
 

 

 

 

 

ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI 

DEL 27 APRILE 2026 

(unica convocazione) 

 

 

 

 

Lista n. 1 per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione 

Presentata dall’azionista MM S.r.l. 

 

 

 

 



 

Lista di candidati presentata il 20 aprile 2026 dall’azionista MM S.r.l. con sede legale in Cremona (CR), via 
Arcangelo Ghisleri n. 22, CAP 26100, codice fiscale e numero iscrizione al Registro delle Imprese di Cremona-
Mantova-Pavia 01795700192, numero REA CR-202139, corredata dalle informazioni e dalla documentazione 
richiesta dalla normativa vigente e dallo statuto sociale, ivi inclusa la certificazione attestante la titolarità della 
partecipazione complessivamente detenuta dal predetto azionista, pari a n. 1.788.619 azioni corrispondenti al 
11,62% del capitale sociale di Growens S.p.A. 

CANDIDATI 

1. Matteo Monfredini 

2. Nazzareno Gorni 

3. Micaela Cristina Capelli  

4. Ignazio Castiglioni 

5. Sebastiano Vita 

 

 



 

Cremona, 20 aprile 2026 
Spettabile 
Growens S.p.A. 
Via Porro Lambertenghi 7  
20158 Milano, Italia 
PEC: legal@pec.growens.io  
 
 
 
Oggetto:  Assemblea di Growens S.p.A. del 27 aprile 2026 - Presentazione lista candidati per la 

nomina del Consiglio di Amministrazione 
 
 
Con riferimento all’Assemblea degli azionisti di Growens S.p.A. (“Growens” o la “Società”), convocata in 
sede ordinaria per il giorno 27 aprile 2026, per deliberare, tra l’altro, in merito alla nomina del Consiglio di 
Amministrazione della Società (l’“Assemblea”), la scrivente MM S.r.l. con sede legale in Cremona (CR), via 
Arcangelo Ghisleri n. 22, CAP 26100, codice fiscale e numero iscrizione al Registro delle Imprese di 
Cremona-Mantova-Pavia 01795700192, numero REA CR-202139, titolare  di complessive di n. 1.788.619 
azioni ordinarie, pari al 11,62% del capitale sociale di Growens (l’ “Azionista”). 
 
-- presenta la seguente lista di candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione della Società, 

ordinati in numero progressivo: 
 

N. Nome Cognome  

1. Matteo Monfredini 
2. Nazzareno Gorni 
3. Micaela Cristina Capelli 
4. Ignazio Castiglioni* 
5. Sebastiano Vita* 

 
(*) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza - ai sensi dell’art 148 D.lgs. 58/98 

 
-- propone alla citata Assemblea: 

 di determinare in 5 il numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;  
 di nominare il sig. Matteo Monfredini alla carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione; 
 di stabilire la durata in carica del Consiglio di Amministrazione fino all’approvazione del bilancio 

di esercizio al 31 dicembre 2028;  
 di stabilire in € 1.400.000,00 (euro un milionequattrocentomila/00) il compenso complessivo 

lordo annuo (comprensivo delle remunerazioni per componenti con particolari cariche, dei 
compensi variabili così come di eventuali fringe benefit e trattamenti di fine mandato) del 
nominando Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2389, comma 1, cod. civ., da ripartire 
tra i suoi componenti in conformità alle deliberazioni da assumersi dal Consiglio medesimo;  

 
ferme restando le ulteriori proposte che gli azionisti dovessero formulare in Assemblea con riferimento agli 
ulteriori argomenti in trattazione; 
 
-- allega alla presente: 

 le dichiarazioni di accettazione della candidatura con (i) attestazione dell’inesistenza di cause 
di ineleggibilità e incompatibilità e della sussistenza dei requisiti previsti dalla normativa vigente 
e dallo statuto e (ii) l’eventuale indicazione dell’idoneità a qualificarsi come indipendenti; 

mailto:legal@pec.growens.io


 

 i curricula vitae dei candidati contenenti (i) esauriente informativa sulle loro caratteristiche 
personali e professionali e (ii) elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte 
in altre società o enti; 

 la certificazione attestante la titolarità della sopra dichiarata quota di partecipazione al capitale 
sociale di Growens da parte della scrivente ai fini della presentazione della presente lista; 

 
Si autorizza, per quanto occorrer possa, la Società alla pubblicazione delle informazioni di cui sopra, come 
da disposizioni applicabili. 
 
Cordiali saluti. 
 
 
 

MM S.r.l. 

Matteo Monfredini 
Amministratore Unico 

 



Comunicazione ex art. 41/42 del Provvedimento unico sul post-trading della Consob e della 
Banca d’Italia del 13 agosto 2018 

 

GROWENS S.P.A. 
 

N. PROGR. ANNUO 
1 

Sede in Milano, via Porro Lambertenghi 7  
 

DATA RILASCIO 16/04/2026 
 Nominativo del richiedente (se diverso dal titolare degli strumenti finanziari) 

DATA DI RIFERIMENTO 16/04/2026  Codice Cliente: CONTO N. 450515 
 
MM SRL 
VIA ARCANGELO GHISLERI 22 
26100  CREMONA  CR 

    

 

 

 

   
 DATA E LUOGO  DI NASCITA:   

CODICE FISCALE: 0 1 7 95 7 0 0 1 9 2 
 

LA PRESENTE COMUNICAZIONE, ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI DEL 
NOMINATIVO SOPRAINDICATO ALLA DATA DEL 16/04/2026, CON I SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI: 

 

CODICE  DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI  QUANTITA’ 

IT000504035400  Az. Ordinarie GROWENS S.P.A.   1.788.619 

 

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI: 

 

 
La presente comunicazione viene effettuata per l’esercizio del seguente diritto: 
 
Partecipazione all`Assemblea: Ordinaria 
della Società: GROWENS SPA 
convocata in : esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione 
per il giorno: 27 aprile 2026 alle ore 10:00 in unica convocazione  
 
 
 

 
GROWENS S.P.A. 

 
 
 
 

 

GROWENS S.P.A. DELEGA PER L’INTERVENTO IN ASSEMBLEA DEL _________________________________ 

Sede in Milano, via Porro Lambertenghi 7  
  
N. PROGR. ANNUO  1 
 
SPETT. LE    GROWENS S.P.A. 
 
VI COMUNIC..................................   CHE 
 
IL SIGNOR .................................................................................................................  E’ DELEGATO A RAPPRESENTAR ........ PER L’ESERCIZIO 
 
DEL DIRITTO DI VOTO. 

  FIRMA 

DATA  ___________________________  __________________________________________ 

 



Pagina 1 - Curriculum vitae 
Monfredini, Matteo 

 

MON F R E D I N I 
MA T T E O 

C U R R I  C U L  UM VI T AE  
 

 

PERSONAL INFORMATION 
 

Name 
Address 

Telephone 
E-mail 

 
 

MONFREDINI MATTEO 
 

 
matteo.monfredini@growens.io

 
Nationality 

 
Born in 

Italian 
 

CREMONA, ITALY, 02/06/1975 
 
 

WORKING EXPERIENCE 
 

• Dates (from – to) 
• Name and address of employer 

• Type of business or sector 
• Occupation or position held 

• Main activities and responsabilities 

May 2021 - present 
Growens Spa, Via Porro Lambertenghi 7, Milano 
Cloud Marketing Technologies and Messaging 
Chairman of BoD & Chief Financial Officer 
Accounting, Finance, Management of control, Corporate Governance, Corporate Finance, 
Operations 

 

• Dates (from – to) 
• Name and address of employer 

• Type of business or sector 
• Occupation or position held 

• Main activities and responsabilities 

July 2014 – May 2021 
MailUp Spa, Via Pola 9, Milano 
Cloud Marketing Technologies and Messaging 
Chairman of BoD & Chief Financial Officer 
Accounting, Finance, Management of control, Corporate Governance, Corporate Finance, 
Operations 

 

• Dates (from – to) 
• Name and address of employer 

• Type of business or sector 
• Occupation or position held 

• Main activities and responsabilities 

February 2020 – present 
CRIT Cremona Information Technology Arl 
Technological Hub 
Chief Executive Officer 
Strategy, Corporate development, Business development 

 

• Dates (from – to) 
• Name and address of employer 

• Type of business or sector 
• Occupation or position held 

• Main activities and responsabilities 

October 2003 - July 2014 
NWeb Srl, Viale Francesco Restelli 1, Milano 
Cloud Marketing Technologies and Messaging 
Chairman of BoD & Chief Financial Officer 
Accounting, Finance, Management of control, Corporate Governance 

 

• Dates (from – to) 
• Name and address of employer 

• Type of business or sector 
• Occupation or position held 

• Main activities and responsabilities 

June 1999 - July 2010 
Network snc di Monfredini Matteo & C 
IT equipment retail and wholesale, IT technical support service for companies. 
System Engineer 
LAN / WAN network architectures design and development. 
IT security projects management 
Development and management of B2B and B2C ecommerce systems 





Elenco delle cariche ricoperte 

 

Il sottoscritto Matteo Monfredini, nato/a a Cremona il 02/06/1975, codice fiscale MNFMTT75H02D150M, 
candidato a ricoprire la carica di Amministratore di Growens S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle 
disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il giorno 27 aprile 2026 
al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, sotto la propria ed 
esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi 
di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci dichiara di ricoprire le seguenti cariche all’interno delle seguenti 
società: 

 

Società Carica 
Growens SpA Presidente del consiglio di amministrazione 

CRIT Scarl Consigliere delegato 
MM Srl Amministratore unico 

 

Cordiali saluti. 

 

Cremona, 31/03/2026 

 

In fede 

 



 
 

 

 
    GROWENS SPA 
 VIA PORRO LAMBERTENGHI 7 
 20158 Milano, Italia 
 
  Al Consiglio di Amministrazione 

  
  

 
OGGETTO: Proposta candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministrazione 
 
 
 
Gentili Signori, 
 
 
Il sottoscritto Matteo Monfredini nato/a a Cremona il 02/06/1975 e domiciliato per la carica in 
Cremona, Via dell’Innovazione Digitale 3, cod. fisc. MNFMTT75H02D150M, presenta la propria 
candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministratore della Vs. società. 
 
Allo scopo allega l'elenco delle cariche di amministrazione e controllo, il curriculum vitae e la 
dichiarazione sostitutiva. 
  
Nel ringraziarVi per l’attenzione, mi è gradita l’occasione per porgerVi i migliori saluti. 
 
 
 Cremona, lì 31/03/2026  
 
 In fede 

 
 

 
 
 

 
Allegati: 
 
1)  Curriculum Vitae  
2)  Elenco delle cariche di amministrazione e controllo 
3)  Dichiarazione sostitutiva 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
Il sottoscritto Matteo Monfredini, nato/a a Cremona il 02/06/1975, codice fiscale MNFMTT75H02D150M, 
residente in , candidato a ricoprire la carica di Consigliere di 
Amministrazione di Growens S.p.A. (la “Società”) ai sensi dello Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista 
dell’assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il giorno 27 aprile 2026 al fine di deliberare, tra l’altro, 
la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai 
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 
• l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 

normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica; 
• di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 

necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 
• di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società eventuali 

variazioni della presente dichiarazione; 
• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 

veridicità dei dati dichiarati; 
• di essere stato/a informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 

2016/679, mediante l'informativa privacy allegata sub Allegato A, e di aver preso visione della 
medesima; di acconsentire, ove necessario ai sensi della normativa applicabile, a che i dati personali 
raccolti nell'ambito della presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 
resa e secondo quanto previsto dall’informativa privacy allegata sub Allegato A; 

• di prestare il consenso per le finalità di Pubblica informazione di cui al punto 3 lett. b) e d) della 
sezione Candidatura dell’Informativa Privacy; 

 
DICHIARA INFINE 

 
• di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione. 
 
Allego alla presente curriculum vitae ed elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società. 
 
 
Cremona, 31/03/2026 
 

In fede 



Informativa Privacy 
(ai sensi degli Articoli 13 e 14 Regolamento UE 679/2016, “Regolamento”) 

 
1. Titolare del trattamento 

Growens S.p.A., con sede legale in Via Porro Lambertenghi 7, 20158 Milano, Italia, Codice Fiscale e Partita Iva numero 01279550196, in qualità di Titolare del trattamento 
(“Growens” o “Titolare” o “Società”) si impegna costantemente per tutelare la privacy di coloro che si candidano a consigliere del Consiglio di Amministrazione o che 
sono parte del Consiglio di Amministrazione o del Collegio sindacale. Questo documento (“Informativa”) è stato redatto al fine di consentirle di comprendere in che 
modo i suoi dati personali saranno trattati nel contesto della sua candidatura a consigliere e, successivamente, qualora lei diventi membro del Consiglio di 
Amministrazione o del Collegio Sindacale, affinché possa esprimere un consenso esplicito e informato ai trattamenti qui sotto descritti, se lo ritiene opportuno. In generale, 
ogni informazione e dato personale che fornirà a Growens saranno trattati secondo i principi, internazionalmente riconosciuti, di liceità, correttezza, trasparenza, 
limitazione delle finalità e della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrità e riservatezza. 
Per maggiori dettagli sul trattamento dei suoi dati personali può contattare il Responsabile della Protezione dei Dati al seguente indirizzo: dpo@growens.io  
  

2. Tipi di dati oggetto del trattamento 
I dati personali trattati da Growens sono quelli da lei conferiti compilando la documentazione che le è stata inviata dalla Società, come nome, cognome, codice fiscale, 
nonché quelli conferiti attraverso il proprio curriculum vitae, il documento d’identità ed eventuale ulteriore documentazione in fase di candidatura. Ulteriori dati personali 
potranno essere raccolti presso le competenti amministrazioni per verificare la veridicità di quanto da lei dichiarato. 
In considerazione del fatto che il conferimento di un curriculum vitae è necessario solo alla dimostrazione delle sue caratteristiche personali e professionali, e che il 
medesimo verrà reso disponibile per trasparenza ed obbligo di legge presso la sede sociale e il sito internet di Growens, la invitiamo a non inserire all’interno del 
medesimo particolari categorie di dati personali come quelle che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 
l'appartenenza sindacale, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale.  
Inoltre, poiché Growens i) annovera tra i propri clienti anche Pubbliche Amministrazioni con le quali i servizi vengono regolati attraverso bandi e gare d’appalto che 
prevedono l’applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni, e ii) partecipa a 
bandi per la concessione di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono la verifica periodica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 
(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni, Growens potrà trattare anche dati personali relativi a condanne penali 
e reati riferiti a lei ed ai suoi famigliari maggiorenni conviventi (“Dati giudiziari”). 
 
I suoi dati potrebbero essere stati forniti a Growens da parte di un terzo (ad esempio azionista) che ha proposto la sua candidatura. 
 
Qualora lei comunichi dati personali di terzi soggetti (ad esempio, mediante proposte di candidatura, o per la realizzazione degli elenchi delle parti correlate o delle 
persone rilevanti) lei si pone come autonomo titolare del trattamento, assumendosi tutti gli obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, sul punto, conferisce la più 
ampia manleva rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. che dovesse pervenire da tali terzi i cui dati siano stati 
trattati in violazione delle norme sulla tutela dei dati personali applicabile. In ogni caso, qualora fornisse o in altro modo trattasse dati personali di terze parti, garantisce 
sin da ora – assumendosene ogni connessa responsabilità – che tale particolare ipotesi di trattamento si fonda su un’idonea base giuridica ai sensi del Regolamento che 
legittima il trattamento dei dati personali.  
 
 

3. Finalità, facoltatività e base giuridica del trattamento 
 
Candidatura 
Nel caso di una sua candidatura a consigliere della Società, i dati personali sopra descritti saranno trattati per le seguenti finalità:  

a) verifica e diffusione dei dati personali trasmessi a Growens alla luce dei requisiti normativi previsti per coprire il ruolo di amministratore nonché per ricontrare 
sue specifiche richieste (finalità di “Verifica della candidatura”); 

b) eventuale verifica presso le amministrazioni competenti della veridicità delle informazioni auto-dichiarate (finalità di “Verifica della veridicità”); 
c) adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa dell’Unione europea, nonché da disposizioni impartite ad opera di autorità a ciò 

preposte per legge e da organi di vigilanza e controllo (finalità di “Compliance”); 
d) pubblicazione della sua immagine, in occasione della sua partecipazione all’Assemblea o ad altri eventi pubblici nei quali sono presenti videoriprese o foto 

riprese per la pubblicazione sul sito di Growens o anche su riviste esterne (es. quotidiani locali), sempre e comunque in contesti che non pregiudichino in 
alcun modo la dignità personale ed il decoro degli interessati video/foto-ripresi (finalità di “Pubblica informazione”); 
 

Consigliere e Sindaco 
Qualora lei assuma l’incarico di amministratore o di sindaco, oltre alle finalità indicate sopra, i suoi dati potranno essere trattati per le seguenti ulteriori finalità: 

a) instaurazione ed esecuzione del rapporto di collaborazione legato al suo ruolo di consigliere di amministrazione/ membro del collegio sindacale (incluse le 
relative finalità amministrative, contabili, retributive, assicurative, previdenziali e fiscali) (finalità “Contabili-Amministrative”); 

b) controlli sull’attività delle Persone Autorizzate al trattamento di Dati Personali che il Titolare si riserva di effettuare ai sensi della "Policy sugli strumenti IT" 
disponibile nell’Intranet aziendale. In particolari circostanze, Growens potrà effettuare l’accesso all’account di posta elettronica che, ove necessario, le 
potrà essere fornito a fini lavorativi (nome.cognome@dominioaziendale), secondo le modalità specificate nella medesima Policy sugli strumenti IT. (Finalità 
di “Controllo degli Strumenti IT”);  

c) controllo, in accordo con le rappresentanze sindacali, sull’attività delle Persone Autorizzate al Trattamento di Dati Personali che il Titolare effettua ad 
esempio nell’ambito dell’adeguamento al D. Lgs. n. 231/2001 "Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica, nonché per finalità inerenti il cd. “whistleblowing” (finalità di “Controlli di tutela”); 

d) finalità di sicurezza dei dati e della Rete e finalità di prevenzione e contrasto di possibili reati informatici: tali controlli sono stati definiti, non hanno in ogni 
caso alcuno scopo di controllo a distanza dell’attività lavorativa dei dipendenti e sono realizzati nel pieno rispetto della tutela dei lavoratori, con specifico 
riferimento alle previsioni dell’art. 4 della legge 300/70 Statuto dei Lavoratori (finalità di “Prevenzione Reati Informatici”); 

e) per la raccolta e la predisposizione dell’elenco “Parti correlate della Società” e per la raccolta e predisposizione dell’”Elenco delle Persone Rilevanti” e/o di 
altri elenchi previsti dalla legge e da altre disposizioni, tempo per tempo, applicabili alla Società (finalità di “Realizzazione degli elenchi”). 

 
Il trattamento dei dati personali per le finalità sopra descritte è sempre facoltativo ma, in assenza, Growens potrebbe non essere in grado di dare seguito ad alcune o 
tutte queste finalità. 
 
Candidatura 
La base giuridica per la Verifica della candidatura è costituita cumulativamente dalla necessità di dare esecuzione alla sua richiesta e dall’adempimento degli obblighi 
di legge che prevedono la verifica delle caratteristiche personali e professionali dei candidati. Considerata la necessaria pubblicazione del curriculum vitae presso la 
sede sociale e il sito istituzionale per obbligo di legge (Art. 26 del Regolamento Emittenti EGM), si precisa che, se non rimosse, le particolari categorie di dati personali 
eventualmente presenti nel curriculum vitae verranno trattate in quanto da lei rese manifestamente pubbliche.  



La base giuridica per l’eventuale Verifica della veridicità dei dati auto-dichiarati si basa sul suo previo e sempre revocabile consenso ai sensi del DPR 445/2000. Si 
precisa tuttavia che in assenza di consenso, la connessa finalità di Verifica della candidatura potrebbe essere pregiudicata.   
 
Consigliere e Sindaco 
Per la finalità di Compliance la base giuridica del trattamento è costituita da un obbligo di legge a cui è soggetta Growens. In particolare, per quanto attiene al trattamento 
dei Dati Giudiziari, il trattamento è svolto in ottemperanza e nel rispetto delle disposizioni di legge sopra citate (D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  e D. Lgs. 6 settembre 2011, 
n. 159).  
Infine, per la finalità di Pubblica informazione la base giuridica del trattamento è rappresentata dal suo previo e sempre revocabile consenso.  
La base giuridica per finalità Contabili-Amministrative è costituita dalla necessità di instaurare e dare esecuzione al rapporto di collaborazione con Growens rispetto al 
ruolo assunto.  
Le basi giuridiche del trattamento per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela, Prevenzione Reati Informatici sono costituite dall’adempimento di 
obblighi legali al quale è soggetta Growens, nonché il perseguimento dell’interesse legittimo di Growens volto a salvaguardare l’integrità dei beni aziendali e delle persone 
che svolgono le proprie mansioni presso Growens e a quello di poter accertare, esercitare e difendere un diritto in sede giudiziaria.  
La base giuridica del trattamento per la finalità di Realizzazione degli elenchi è l’adempimento di un obbligo di legge cui è soggetta Growens in quanto tale trattamento 
è necessario per l’accertamento delle “parti correlate” di cui al Regolamento approvato da Consob con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010, come successivamente 
modificato, e al principio IAS24. 
 

4. Destinatari e trasferimento dei dati personali  
I dati personali potranno essere condivisi con: 

Ø persone fisiche autorizzate da Growens al trattamento di dati personali tenute legalmente alla riservatezza o vincolate da un accordo di riservatezza (es. 
dipendenti di Growens);  

Ø soggetti che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del trattamento (es. società che forniscono servizi informatici, consulenti, ecc.); 
Ø soggetti, enti o autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali per disposizioni di legge, di ordini delle autorità rispetto alla finalità di compliance 

(es. Autorità e Organi di Vigilanza e Controllo).  
 

I dati personali conferiti per la finalità di Verifica della candidatura (curriculum vitae) e della Pubblica informazione (immagine) saranno resi disponibili a chiunque presso 
la sede sociale e il sito internet di Growens.  
 
Alcuni dei suoi dati personali potrebbero essere condivisi con destinatari che si potrebbero trovare al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Growens assicura che il 
trattamento dei suoi dati personali da parte di questi destinatari avviene nel rispetto del Regolamento. Invero, i trasferimenti si possono basare su una decisione di 
adeguatezza, sulle Standard Contractual Clauses approvate dalla Commissione Europea o su un'altra idonea base giuridica. Maggiori informazioni sono disponibili 
presso il Titolare scrivendo ai recapiti indicati nella sezione "I diritti esercitabili dal soggetto interessato" di questa informativa. 
 

5. Conservazione dei dati personali  
I dati personali conferiti per Verifica della candidatura, Verifica della veridicità, Compliance e Realizzazione degli elenchi saranno conservati solo per il tempo 
necessario a dare seguito alle queste finalità. Per la finalità di Pubblica informazione i dati personali verranno conservati fino a revoca del consenso. È fatto salvo in 
ogni caso, l’ulteriore conservazione prevista in funzione della pubblicazione dei curriculum vitae per la Verifica della candidatura; quella già svolta per Pubblica 
informazione; nonché quella prevista dall’art. 2946 ss. cod. civ.  
I dati personali conferiti per finalità Contabili-Amministrative saranno conservati solo per il tempo necessario a dare seguito a queste finalità.  
Per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela e Prevenzione Reati Informatici, i suoi dati personali sono conservati fino al perseguimento di queste 
finalità e comunque secondo i periodi/criteri di conservazione previsti dagli obblighi di legge a cui Growens è soggetta.   
Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare contattabile all’indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
 

6. I diritti esercitabili dal soggetto interessato 
Lei ha diritto di richiedere a Growens, in qualunque momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento. 
Ha inoltre il diritto di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento, nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e 
leggibile da dispositivo automatico i dati che vi riguardano, nei casi previsti dall'art. 20 del Regolamento.  
Lei può esercitare questi diritti scrivendo a Growens al seguente indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
In ogni caso, lei ha sempre diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell'art. 77 del 
Regolamento, qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati sia contrario alla normativa in vigore. 



 
AUTOCERTIFICAZIONE AI SENSI DELL'ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445 

 
Il sottoscritto Matteo Monfredini nato/a a Cremona il 02/06/1975, residente in  

, C.F. MNFMTT75H02D150M, consapevole delle responsabilità penali previste per le ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci così come stabilito negli artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in ordine alla 
carica candidatura per la carica di Consigliere della Società Growens S.p.A. (la “Società”) 

CONSAPEVOLE DEL FATTO CHE: 

• tra i clienti della Società figurano Pubbliche Amministrazioni con le quali i rapporti contrattuali sono 
regolati mediante procedure di gara e appalti pubblici soggetti alle disposizioni del D. Lgs. 31 marzo 
2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni; 

• la Società partecipa a procedure per l'ottenimento di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono 
la verifica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 (Codice delle leggi 
antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni; 

 
DICHIARA: 

 
- di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento 

di cui all'art. 94 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive 
modifiche e integrazioni 

- che nei propri confronti e nei confronti dei familiari conviventi di maggiore età non sussistono cause 
di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all'art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 
(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni;  

- di non essere a conoscenza di procedimenti in corso o imminenti che potrebbero comportare il venir 
meno di alcuno dei requisiti sopra dichiarati; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, alla Società ogni eventuale variazione 
delle circostanze oggetto delle dichiarazioni sopra rese, anche al fine di non creare un pregiudizio 
alla Società nelle ipotesi di partecipazione a procedure di evidenza pubblica. 

Con la sottoscrizione della presente, il/la sottoscritto/a dichiara altresì: (i) di aver ricevuto e preso visione 
dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 
(GDPR); (ii) di essere consapevole che i dati personali propri e quelli riferiti ai familiari conviventi di maggiore 
età forniti mediante la presente dichiarazione saranno trattati dalla Società per le finalità connesse agli 
obblighi di legge sopra menzionati e secondo le modalità descritte nella suddetta informativa; (iii) di essersi 
impegnato/a a informare i propri familiari conviventi di maggiore età del trattamento dei loro dati personali e 
a fornire loro copia dell'informativa privacy.   

Cremona, lì 31/03/2026 

Il Dichiarante 
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E U R O P E A N  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T  
 

 

 
 
 

PERSONAL INFORMATION 
 

Name 

Born in  

 GORNI, NAZZARENO 
CREMONA, ITALY, 19 / 06 / 1973 

 
            

WORK EXPERIENCE  After earning my Bachelor's Degree in Management Engineering at the Politecnico University in 
Milan, Italy, I worked in a consulting firm specializing in ICT Marketing and CRM. Just five years 
later, I co-founded a bootstrapped web engineering company which life to two B2B SAAS 
initiatives: MailUp (mailup.com) in 2004 and Beefree (beefree.io) in 2014.  

Under my guidance, MailUp has grown to become the top ESP in Italy. In 2014 MailUp went 
public with the IPO on Euronext Growth Milan (GROW.MI), raising overall €9m. In 2015 MailUp 
started an M&A path and reorganized itself into a group that reached 460 employees across 
Europe and USA and €106m revenues. Since 2021 the group has been named Growens, a 
holding company with now 2 business units with 12,000 clients in 180 countries. In 2023 I 
completed 3 exits, selling MailUp, Acumbamail and Datatrics.  

As a speaker and lecturer, I teach at the Executive Master in Social Media Marketing & Digital 
Communication at IULM University. I'm co-author of a number of books on Email Marketing. 

 

• Dates (from – to)  September 2002 – present  

• Name and address of employer  MAILUP SPA → GROWENS SPA 

• Type of business or sector  Cloud Marketing Technologies and Messaging 

• Occupation or position held  Group CEO 

• Main activities and responsibilities  Strategy, Corporate Development, IR 

 
 

• Dates (from – to)  September 2013 – February 2017  

• Name and address of employer  IULM INTERNATIONAL UNIVERSITY OF LANGUAGES AND MEDIA 

• Type of business or sector  University 

• Occupation or position held  Adjunct Professor 

• Main activities and responsibilities  Second Cycle Degree Course in Marketing and Communications - Digital Marketing 

 
 

• Dates (from – to)  September 2012 – 2025  

• Name and address of employer  EXECUTIVE MASTER “SOCIAL MEDIA MARKETING & DIGITAL COMMUNICATION” 

• Type of business or sector  University 

• Occupation or position held  Teacher 

 
 

• Dates (from – to)  September 1998 – August 2002 

• Name and address of employer  MARKAB  

• Type of business or sector  Marketing and TLC Consulting 

• Occupation or position held  Web Content Manager, Consultant 

• Main activities and responsibilities  CRM and Contact Center Market Analysis, Workforce Management software consultant, Web 
Contact Center software consultant 
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EDUCATION AND TRAINING 
 

• Dates (from – to)  September 1992 – September 1998 

• Name and type of organization 
providing education and training 

 Bachelor in Management Engineering (Ingegneria Gestionale)  
Politecnico di Milano  

• Level in national classification  

 

 5 years’ specialization 

 

PERSONAL SKILLS 
AND COMPETENCES 

 

MOTHER TONGUE  ITALIAN 

 

OTHER LANGUAGES 
 

  ENGLISH 

• Reading skills  Excellent 

• Writing skills  Good 

• Verbal skills  Good 

 
 

ORGANIZATIONAL SKILLS  

AND COMPETENCES  

 

 MAILUP FOUNDER & CEO  – A BOOTSTRAPPED STARTUP THAT IN ABOUT 20 YEARS BECAME A GROUP 

WITH ABOUT 450 EMPLOYEES LISTED ON THE EURONEXT STOCK EXCHANGE. 

STRATEGY, PRODUCT DESIGN, GROWTH HACKING, INTERNATIONALIZATION, PARTNERSHIPS, M&A, 
IPO. 

 

 

TECHNICAL SKILLS  

AND COMPETENCES 
 

 AI & MARKETING TECHNOLOGIES 

MARKETING ANALYSIS AND BUSINESS DEVELOPMENT 

UX AND WEB APPLICATION DESIGN 

GROWTH HACKING IN B2B MARKET 

CORPORATE DEVELOPMENT 

IPO 

 

 

PUBLICATIONS 
 

 

 

 

 

 

 

 

TEACHING 

 CO-AUTHOR OF “E-MAIL MARKETING” (HOEPLI 2009) 

CO-AUTHOR OF “SOCIAL MEDIA MARKETING” (HOEPLI, 2011) 

CO-AUTHOR OF “FARE BUSINESS CON FACEBOOK: EMAIL MARKETING” (SOLE24ORE, 
2011) 

CO-AUTHOR OF “EMAIL MARKETING 2.0” (HOEPLI, 2013) 

CO-AUTHOR OF “AI MARKETING” (HOEPLI, 2020) 

AUTHOR OF “GROWENS” (FILOMATICA PRESS, 2026) 

 

 

SOCIAL MEDIA MARKETING & DIGITAL COMMUNICATION – IULM (2013-2025) 

MARKETING, COMUNICAZIONE E DIGITAL STRATEGY” MASTER - SOLE24ORE (2013) 

ECOMMERCE ACADEMY (2012) 

COMMUNICATON, DIGITAL MARKETING AND INTERACTIVE ADVERTISING MASTER  - 
UNIVERSITA’ CATTOLICA DI MILANO (2009/2010) 

MASTER IN ICT FOR CONTACT CENTER (2001) 

 

 

 

 
 

 
 



Elenco delle cariche ricoperte 

 

Il sottoscritto Nazzareno Gorni nato a Cremona il 19/06/1973, residente  

, C.F. GRNNZR73H19D150R, candidato a ricoprire la carica di Amministratore di Growens 

S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria degli 

azionisti convocata per il giorno 27 aprile 2026 al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio di 

Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 

all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci dichiara di 

ricoprire le seguenti cariche all’interno delle seguenti società: 

 

Società Carica 

Growens spa Amministratore Delegato 

BEE Content Design Inc. Chairman 

Poliedriq srl Amministratore Unico 

 

Cordiali saluti. 

 

Brugherio, lì 31 Marzo 2026 

In fede 

        

 







Informativa Privacy 

(ai sensi degli Articoli 13 e 14 Regolamento UE 679/2016, “Regolamento”) 

 

1. Titolare del trattamento 
Growens S.p.A., con sede legale in Via Porro Lambertenghi 7, 20158 Milano, Italia, Codice Fiscale e Partita Iva numero 01279550196, in qualità di Titolare del trattamento 

(“Growens” o “Titolare” o “Società”) si impegna costantemente per tutelare la privacy di coloro che si candidano a consigliere del Consiglio di Amministrazione  o che 

sono parte del Consiglio di Amministrazione o del Collegio sindacale. Questo documento (“ Informativa”) è stato redatto al fine di consentirle di comprendere in che 

modo i suoi dati personali saranno trattati nel contesto della sua candidatura a consigliere e, successivamente, qualora lei diventi membro del Consiglio di 

Amministrazione o del Collegio Sindacale, affinché possa esprimere un consenso esplicito e informato ai trattamenti qui sotto descritti, se lo ritiene opportuno. In generale, 

ogni informazione e dato personale che fornirà a Growens saranno trattati secondo i principi, internazionalmente riconosciuti , di liceità, correttezza, trasparenza, 

limitazione delle finalità e della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrità e riservatezza. 

Per maggiori dettagli sul trattamento dei suoi dati personali può contattare il Responsabile della Protezione dei Dati al seguente indirizzo: dpo@growens.io  

  

2. Tipi di dati oggetto del trattamento 
I dati personali trattati da Growens sono quelli da lei conferiti compilando la documentazione che le è stata inviata dalla Società, come nome, cognome, codice fiscale, 

nonché quelli conferiti attraverso il proprio curriculum vitae, il documento d’identità ed eventuale ulteriore documentazione in fase di candidatura. Ulteriori dati personali 

potranno essere raccolti presso le competenti amministrazioni per verificare la veridicità di quanto da lei dichiarato. 

In considerazione del fatto che il conferimento di un curriculum vitae è necessario solo alla dimostrazione delle sue caratteristiche personali e professionali, e che il 

medesimo verrà reso disponibile per trasparenza ed obbligo di legge presso la sede sociale e il sito internet di Growens, la invitiamo a non inserire all’interno del 

medesimo particolari categorie di dati personali come quelle che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 

l'appartenenza sindacale, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale.  

Inoltre, poiché Growens i) annovera tra i propri clienti anche Pubbliche Amministrazioni con le quali i servizi vengono regolati attraverso bandi e gare d’appalto che 

prevedono l’applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni, e ii) partecipa a 

bandi per la concessione di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono la verifica periodica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 

(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni, Growens potrà trattare anche dati personali relativi a condanne penali 

e reati riferiti a lei ed ai suoi famigliari maggiorenni conviventi (“Dati giudiziari”). 

 

I suoi dati potrebbero essere stati forniti a Growens da parte di un terzo (ad esempio azionista) che ha proposto la sua candidatura. 

 

Qualora lei comunichi dati personali di terzi soggetti (ad esempio, mediante proposte di candidatura, o per la realizzazione degli elenchi delle parti correlate o delle 

persone rilevanti) lei si pone come autonomo titolare del trattamento, assumendosi tutti gli obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, sul punto, conferisce la più 

ampia manleva rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. che dovesse pervenire da tali terzi i cui dati siano stati 

trattati in violazione delle norme sulla tutela dei dati personali applicabile. In ogni caso, qualora fornisse o in altro modo trattasse dati personali di terze parti, garantisce 

sin da ora – assumendosene ogni connessa responsabilità – che tale particolare ipotesi di trattamento si fonda su un’idonea base giuridica ai sensi del Regolamento che 

legittima il trattamento dei dati personali.  

 

 

3. Finalità, facoltatività e base giuridica del trattamento 
 

Candidatura 

Nel caso di una sua candidatura a consigliere della Società, i dati personali sopra descritti saranno trattati per le seguenti finalità:  

a) verifica e diffusione dei dati personali trasmessi a Growens alla luce dei requisiti normativi previsti per coprire il ruolo di amministratore nonché per ricontrare 
sue specifiche richieste (finalità di “Verifica della candidatura”); 

b) eventuale verifica presso le amministrazioni competenti della veridicità delle informazioni auto-dichiarate (finalità di “Verifica della veridicità”); 
c) adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa dell’Unione europea, nonché da disposizioni impartite ad opera di autorità a ciò 

preposte per legge e da organi di vigilanza e controllo (finalità di “Compliance”); 
d) pubblicazione della sua immagine, in occasione della sua partecipazione all’Assemblea o ad altri eventi pubblici nei quali sono presenti videoriprese o foto 

riprese per la pubblicazione sul sito di Growens o anche su riviste esterne (es. quotidiani locali), sempre e comunque in contesti che non pregiudichino in 
alcun modo la dignità personale ed il decoro degli interessati video/foto-ripresi (finalità di “Pubblica informazione”); 
 

Consigliere e Sindaco 

Qualora lei assuma l’incarico di amministratore o di sindaco, oltre alle finalità indicate sopra, i suoi dati potranno essere  trattati per le seguenti ulteriori finalità: 

a) instaurazione ed esecuzione del rapporto di collaborazione legato al suo ruolo di consigliere di amministrazione/ membro del collegio sindacale (incluse le 
relative finalità amministrative, contabili, retributive, assicurative, previdenziali e fiscali) (finalità “Contabili-Amministrative”); 

b) controlli sull’attività delle Persone Autorizzate al trattamento di Dati Personali che il Titolare si riserva di effettuare a i sensi della "Policy sugli strumenti IT" 
disponibile nell’Intranet aziendale. In particolari circostanze, Growens potrà effettuare l’accesso all’account di posta elettronica che, ove necessario, le 
potrà essere fornito a fini lavorativi (nome.cognome@dominioaziendale), secondo le modalità specificate nella medesima Policy sugli strumenti IT. (Finalità 
di “Controllo degli Strumenti IT”);  

c) controllo, in accordo con le rappresentanze sindacali, sull’attività delle Persone Autorizzate al Trattamento di Dati Persona li che il Titolare effettua ad 
esempio nell’ambito dell’adeguamento al D. Lgs. n. 231/2001 "Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica, nonché per finalità inerenti il cd. “whistleblowing” (finalità di “Controlli di tutela”); 

d) finalità di sicurezza dei dati e della Rete e finalità di prevenzione e contrasto di possibili reati informatici: tali controlli sono stati definiti, non hanno in ogni 
caso alcuno scopo di controllo a distanza dell’attività lavorativa dei dipendenti e sono realizzati nel pieno rispetto della tutela dei lavoratori, con specifico 
riferimento alle previsioni dell’art. 4 della legge 300/70 Statuto dei Lavoratori (finalità di “Prevenzione Reati Informatici”); 

e) per la raccolta e la predisposizione dell’elenco “Parti correlate della Società” e per la raccolta e predisposizione dell’”Elenco delle Persone Rilevanti” e/o di 
altri elenchi previsti dalla legge e da altre disposizioni, tempo per tempo, applicabili alla Società (finalità di “Realizzazione degli elenchi”). 

 

Il trattamento dei dati personali per le finalità sopra descritte è sempre facoltativo ma, in assenza, Growens potrebbe non essere in grado di dare seguito ad alcune o 

tutte queste finalità. 

 

Candidatura 

La base giuridica per la Verifica della candidatura è costituita cumulativamente dalla necessità di dare esecuzione alla sua richiesta e dall’adempimento degli obblighi 

di legge che prevedono la verifica delle caratteristiche personali e professionali dei candidati. Considerata la necessaria pubblicazione del curriculum vitae presso la 

sede sociale e il sito istituzionale per obbligo di legge (Art. 26 del Regolamento Emittenti EGM), si precisa che, se non rimosse, le particolari categorie di dati personali 

eventualmente presenti nel curriculum vitae verranno trattate in quanto da lei rese manifestamente pubbliche.  



La base giuridica per l’eventuale Verifica della veridicità dei dati auto-dichiarati si basa sul suo previo e sempre revocabile consenso ai sensi del DPR 445/2000. Si 

precisa tuttavia che in assenza di consenso, la connessa finalità di Verifica della candidatura potrebbe essere pregiudicata.    

 

Consigliere e Sindaco 

Per la finalità di Compliance la base giuridica del trattamento è costituita da un obbligo di legge a cui è soggetta Growens. In particolare, per quanto attiene al trattamento 

dei Dati Giudiziari, il trattamento è svolto in ottemperanza e nel rispetto delle disposizioni di legge sopra citate (D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  e D. Lgs. 6 settembre 2011, 

n. 159).  

Infine, per la finalità di Pubblica informazione la base giuridica del trattamento è rappresentata dal suo previo e sempre revocabile consenso.  

La base giuridica per finalità Contabili-Amministrative è costituita dalla necessità di instaurare e dare esecuzione al rapporto di collaborazione con Growens rispetto al 

ruolo assunto.  

Le basi giuridiche del trattamento per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela, Prevenzione Reati Informatici sono costituite dall’adempimento di 

obblighi legali al quale è soggetta Growens, nonché il perseguimento dell’interesse legittimo di Growens volto a salvaguardare l’integrità dei beni aziendali e delle persone 

che svolgono le proprie mansioni presso Growens e a quello di poter accertare, esercitare e difendere un diritto in sede giudiziaria.  

La base giuridica del trattamento per la finalità di Realizzazione degli elenchi è l’adempimento di un obbligo di legge cui è soggetta Growens in quanto tale trattamento 

è necessario per l’accertamento delle “parti correlate” di cui al Regolamento approvato da Consob con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010, come successivamente 

modificato, e al principio IAS24. 

 

4. Destinatari e trasferimento dei dati personali  
I dati personali potranno essere condivisi con: 

➢ persone fisiche autorizzate da Growens al trattamento di dati personali tenute legalmente alla riservatezza o vincolate da un accordo di riservatezza (es. 
dipendenti di Growens);  

➢ soggetti che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del trattamento (es. società che forniscono servizi informatici, consulenti, ecc.); 
➢ soggetti, enti o autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali per disposizioni di legge, di ordini delle autorità rispetto alla finalità di compliance 

(es. Autorità e Organi di Vigilanza e Controllo).  
 

I dati personali conferiti per la finalità di Verifica della candidatura (curriculum vitae) e della Pubblica informazione (immagine) saranno resi disponibili a chiunque presso 

la sede sociale e il sito internet di Growens.  

 

Alcuni dei suoi dati personali potrebbero essere condivisi con destinatari che si potrebbero trovare al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Growens assicura che il 

trattamento dei suoi dati personali da parte di questi destinatari avviene nel rispetto del Regolamento. Invero, i trasferimenti si possono basare su una decisione di 

adeguatezza, sulle Standard Contractual Clauses approvate dalla Commissione Europea o su un'altra idonea base giuridica. Maggiori informazioni sono disponibili 

presso il Titolare scrivendo ai recapiti indicati nella sezione "I diritti esercitabili dal soggetto interessato" di questa informativa. 

 

5. Conservazione dei dati personali  
I dati personali conferiti per Verifica della candidatura, Verifica della veridicità, Compliance e Realizzazione degli elenchi saranno conservati solo per il tempo 

necessario a dare seguito alle queste finalità. Per la finalità di Pubblica informazione i dati personali verranno conservati fino a revoca del consenso. È fatto salvo in 

ogni caso, l’ulteriore conservazione prevista in funzione della pubblicazione dei curriculum vitae per la Verifica della candidatura; quella già svolta per Pubblica 

informazione; nonché quella prevista dall’art. 2946 ss. cod. civ.  

I dati personali conferiti per finalità Contabili-Amministrative saranno conservati solo per il tempo necessario a dare seguito a queste finalità.  

Per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela e Prevenzione Reati Informatici, i suoi dati personali sono conservati fino al perseguimento di queste 

finalità e comunque secondo i periodi/criteri di conservazione previsti dagli obblighi di legge a cui Growens è soggetta.   

Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare contattabile all’indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  

 

6. I diritti esercitabili dal soggetto interessato 
Lei ha diritto di richiedere a Growens, in qualunque momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento. 

Ha inoltre il diritto di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento, nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e 

leggibile da dispositivo automatico i dati che vi riguardano, nei casi previsti dall'art. 20 del Regolamento.  

Lei può esercitare questi diritti scrivendo a Growens al seguente indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  

In ogni caso, lei ha sempre diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell'art. 77 del 

Regolamento, qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati sia contrario alla normativa in vigore. 





Acconsento al trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa GDPR tempo per tempo in vigore  

MICAELA CRISTINA CAPELLI 
 

 

 

7 luglio 1976 
Nazionalità italiana 

 
Tel:    (personale) 

   +39 338 6592724 (business) 
E-mail:  (personale) 

            micaela.capelli@growens.io (business) 

            micaela.capelli@deaelettrica.it (business) 
  www.linkedin.com/in/micaelacapelli 

 

 
Sintesi 

● 9+ anni di esperienza in qualità di Consigliere di Amministrazione e componente di comitati in società quotate o regolamentate 

● 25+ anni di esperienza in investment banking, capital markets e investor relations realizzati presso primari operatori di mercato 

● 50+ operazioni di fundraising primarie e secondarie in contesti multisettoriali, sia equity sia debito, con responsabilità strategica 
nella strutturazione delle operazioni, nella gestione di investitori istituzionali e in operazioni cross-border su diverse giurisdizioni 

● Focus strategico su Investor Relations, integrazione dei framework ESG nei processi decisionali, trasformazione digitale, 
innovazione tecnologica, intelligenza artificiale e cybersecurity 

● Madrelingua italiana; piena padronanza professionale di inglese e francese 
 
 

Esperienza 
 

Posizioni 
attuali 

GROWENS S.P.A. (già MAILUP S.P.A.), MILANO - CREMONA - SAN FRANCISCO – Componente esecutivo 
del Consiglio di Amministrazione, Investor Relations Officer 
Ammessa alle negoziazioni su Euronext Growth Milan (GROW.IM) – fatturato 2024 di 75 mln/€, operatore di 
riferimento nel settore delle tecnologie per il marketing, con attività su scala globale e sedi in Italia e USA 

 
DISTRIBUZIONE ELETTRICA ADRIATICA S.P.A., OSIMO – Componente del Consiglio di Amministrazione e 
membro del Gestore Indipendente 
Ammessa alle negoziazioni su Euronext Growth Milan (DEA.IM) – fatturato 2024 di 33+ mln/€, operatore di 
riferimento nel mercato della distribuzione elettrica in Italia 

 
 
 
 
 
 
 

 
2023 – 2024 

 
CEI – CONFERENZA EPISCOPALE ITALIANA, ROMA – Componente e Segretaria del Comitato Investimenti 
Supervisione operativa della gestione delle risorse finanziarie CEI ("8permille") 

 
ACADEMY – EURONEXT GROUP, MILANO – PARIGI – BRUXELLES 
Docente: IR, ESG, EGM 

 
SILVER FIR CAPITAL SGR S.P.A., MILANO – Componente del Comitato Investor Relations 
Fundraising e Investor Relations presso una SGR immobiliare indipendente, focalizzata su investimenti a impatto ex 
art. 8 e art. 9 SFDR 

 
GABELLI VALUE FOR ITALY S.P.A., MILANO – Componente del Promoter Team e del Consiglio di 
Amministrazione  
SPAC italiana ammessa alle negoziazioni su AIM Italia (VALU.IM) promossa dal gruppo USA di asset management 
Gabelli – IPO di 110 mln/€ per una Business Combination con un player industriale Italiano (liquidata) 

 
iSTARTER S.P.A., LONDRA – TORINO - MILANO – Equity Partner 
Acceleratore europeo guidato da angel investors, a supporto di startup italiane con focus globale 
 
Consulente Finanziario – autorizzata all’offerta fuori sede 
Provvedimento OCF n. 866 del 21 novembre 2017 
 
RAINBOW S.P.A., LORETO (AN) – Componente indipendente del Consiglio di Amministrazione  

 
2018 – 2020 

 
2017 – 2020 

 
 
 
2017 – 2018 





Elenco delle cariche ricoperte 

 

La sottoscritta Micaela Cristina Capelli, nata a Milano] il 7 luglio 1976, codice fiscale CPLMLC76L47F205J, 
candidato/a a ricoprire la carica di Amministratore di Growens S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle 
disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il giorno 27 aprile 2026 al 
fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, sotto la propria ed 
esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi 
di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci dichiara di ricoprire le seguenti cariche all’interno delle seguenti 
società: 

 

Società Carica 
Growens S.p.A. amministratore 

Distribuzione Elettrica Adriatica S.p.A. amministratore 
  

 

Cordiali saluti. 

 

Milano, 30 marzo 2026 

 

In fede 

____

 



 
 

 

 
    GROWENS SPA 
 VIA PORRO LAMBERTENGHI 7 
 20158 Milano, Italia 
 
  Al Consiglio di Amministrazione 

  
  

 
OGGETTO: Proposta candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministrazione 
 
 
 
Gentili Signori, 
 
 
La sottoscritta Micaela Cristina Capelli nata a Milano il 7 luglio 1976 e domiciliata per la carica presso 
Growens S.p.A. Via Porro Lambertenghi 7, Milano, cod. fisc. CPLMLC76L47F205J, presenta la propria 
candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministratore della Vs. società. 
 
Allo scopo allega l'elenco delle cariche di amministrazione e controllo, il curriculum vitae e la 
dichiarazione sostitutiva. 
  
Nel ringraziarVi per l’attenzione, mi è gradita l’occasione per porgerVi i migliori saluti. 
 
 
 Milano, lì 30 marzo 2026 
 
 In fede 

 
 

  _____ _____ 
 
 

 
Allegati: 
 
1)  Curriculum Vitae  
2)  Elenco delle cariche di amministrazione e controllo 
3)  Dichiarazione sostitutiva 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
La sottoscritta Micaela Cristina Capelli, nata a Milano il 7 luglio 1976, codice fiscale CPLMLC76L47F205J, 
residente , candidata a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Growens S.p.A. (la 
“Società”) ai sensi dello Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria degli azionisti 
convocata per il giorno 27 aprile 2026 al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio di 
Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 
• l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 

normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica; 
• di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 

necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 
• di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società eventuali 

variazioni della presente dichiarazione; 
• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 

veridicità dei dati dichiarati; 
• di essere stata informata, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679, 

mediante l'informativa privacy allegata sub Allegato A, e di aver preso visione della medesima; di 
acconsentire, ove necessario ai sensi della normativa applicabile, a che i dati personali raccolti 
nell'ambito della presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e 
secondo quanto previsto dall’informativa privacy allegata sub Allegato A; 

• di prestare il consenso per le finalità di Pubblica informazione di cui al punto 3 lett. b) e d) della 
sezione Candidatura dell’Informativa Privacy. 

 
DICHIARA INFINE 

• di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione. 
 
Allego alla presente curriculum vitae ed elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società. 
 
 
Milano, 30 marzo 2026 
 

In fede 

___ ___ 



Informativa Privacy 
(ai sensi degli Articoli 13 e 14 Regolamento UE 679/2016, “Regolamento”) 

 
1. Titolare del trattamento 

Growens S.p.A., con sede legale in Via Porro Lambertenghi 7, 20158 Milano, Italia, Codice Fiscale e Partita Iva numero 01279550196, in qualità di Titolare del trattamento 
(“Growens” o “Titolare” o “Società”) si impegna costantemente per tutelare la privacy di coloro che si candidano a consigliere del Consiglio di Amministrazione o che 
sono parte del Consiglio di Amministrazione o del Collegio sindacale. Questo documento (“Informativa”) è stato redatto al fine di consentirle di comprendere in che 
modo i suoi dati personali saranno trattati nel contesto della sua candidatura a consigliere e, successivamente, qualora lei diventi membro del Consiglio di 
Amministrazione o del Collegio Sindacale, affinché possa esprimere un consenso esplicito e informato ai trattamenti qui sotto descritti, se lo ritiene opportuno. In generale, 
ogni informazione e dato personale che fornirà a Growens saranno trattati secondo i principi, internazionalmente riconosciuti, di liceità, correttezza, trasparenza, 
limitazione delle finalità e della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrità e riservatezza. 
Per maggiori dettagli sul trattamento dei suoi dati personali può contattare il Responsabile della Protezione dei Dati al seguente indirizzo: dpo@growens.io  
  

2. Tipi di dati oggetto del trattamento 
I dati personali trattati da Growens sono quelli da lei conferiti compilando la documentazione che le è stata inviata dalla Società, come nome, cognome, codice fiscale, 
nonché quelli conferiti attraverso il proprio curriculum vitae, il documento d’identità ed eventuale ulteriore documentazione in fase di candidatura. Ulteriori dati personali 
potranno essere raccolti presso le competenti amministrazioni per verificare la veridicità di quanto da lei dichiarato. 
In considerazione del fatto che il conferimento di un curriculum vitae è necessario solo alla dimostrazione delle sue caratteristiche personali e professionali, e che il 
medesimo verrà reso disponibile per trasparenza ed obbligo di legge presso la sede sociale e il sito internet di Growens, la invitiamo a non inserire all’interno del 
medesimo particolari categorie di dati personali come quelle che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 
l'appartenenza sindacale, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale.  
Inoltre, poiché Growens i) annovera tra i propri clienti anche Pubbliche Amministrazioni con le quali i servizi vengono regolati attraverso bandi e gare d’appalto che 
prevedono l’applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni, e ii) partecipa a 
bandi per la concessione di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono la verifica periodica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 
(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni, Growens potrà trattare anche dati personali relativi a condanne penali 
e reati riferiti a lei ed ai suoi famigliari maggiorenni conviventi (“Dati giudiziari”). 
 
I suoi dati potrebbero essere stati forniti a Growens da parte di un terzo (ad esempio azionista) che ha proposto la sua candidatura. 
 
Qualora lei comunichi dati personali di terzi soggetti (ad esempio, mediante proposte di candidatura, o per la realizzazione degli elenchi delle parti correlate o delle 
persone rilevanti) lei si pone come autonomo titolare del trattamento, assumendosi tutti gli obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, sul punto, conferisce la più 
ampia manleva rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. che dovesse pervenire da tali terzi i cui dati siano stati 
trattati in violazione delle norme sulla tutela dei dati personali applicabile. In ogni caso, qualora fornisse o in altro modo trattasse dati personali di terze parti, garantisce 
sin da ora – assumendosene ogni connessa responsabilità – che tale particolare ipotesi di trattamento si fonda su un’idonea base giuridica ai sensi del Regolamento che 
legittima il trattamento dei dati personali.  
 
 

3. Finalità, facoltatività e base giuridica del trattamento 
 
Candidatura 
Nel caso di una sua candidatura a consigliere della Società, i dati personali sopra descritti saranno trattati per le seguenti finalità:  

a) verifica e diffusione dei dati personali trasmessi a Growens alla luce dei requisiti normativi previsti per coprire il ruolo di amministratore nonché per ricontrare 
sue specifiche richieste (finalità di “Verifica della candidatura”); 

b) eventuale verifica presso le amministrazioni competenti della veridicità delle informazioni auto-dichiarate (finalità di “Verifica della veridicità”); 
c) adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa dell’Unione europea, nonché da disposizioni impartite ad opera di autorità a ciò 

preposte per legge e da organi di vigilanza e controllo (finalità di “Compliance”); 
d) pubblicazione della sua immagine, in occasione della sua partecipazione all’Assemblea o ad altri eventi pubblici nei quali sono presenti videoriprese o foto 

riprese per la pubblicazione sul sito di Growens o anche su riviste esterne (es. quotidiani locali), sempre e comunque in contesti che non pregiudichino in 
alcun modo la dignità personale ed il decoro degli interessati video/foto-ripresi (finalità di “Pubblica informazione”); 
 

Consigliere e Sindaco 
Qualora lei assuma l’incarico di amministratore o di sindaco, oltre alle finalità indicate sopra, i suoi dati potranno essere trattati per le seguenti ulteriori finalità: 

a) instaurazione ed esecuzione del rapporto di collaborazione legato al suo ruolo di consigliere di amministrazione/ membro del collegio sindacale (incluse le 
relative finalità amministrative, contabili, retributive, assicurative, previdenziali e fiscali) (finalità “Contabili-Amministrative”); 

b) controlli sull’attività delle Persone Autorizzate al trattamento di Dati Personali che il Titolare si riserva di effettuare ai sensi della "Policy sugli strumenti IT" 
disponibile nell’Intranet aziendale. In particolari circostanze, Growens potrà effettuare l’accesso all’account di posta elettronica che, ove necessario, le 
potrà essere fornito a fini lavorativi (nome.cognome@dominioaziendale), secondo le modalità specificate nella medesima Policy sugli strumenti IT. (Finalità 
di “Controllo degli Strumenti IT”);  

c) controllo, in accordo con le rappresentanze sindacali, sull’attività delle Persone Autorizzate al Trattamento di Dati Personali che il Titolare effettua ad 
esempio nell’ambito dell’adeguamento al D. Lgs. n. 231/2001 "Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica, nonché per finalità inerenti il cd. “whistleblowing” (finalità di “Controlli di tutela”); 

d) finalità di sicurezza dei dati e della Rete e finalità di prevenzione e contrasto di possibili reati informatici: tali controlli sono stati definiti, non hanno in ogni 
caso alcuno scopo di controllo a distanza dell’attività lavorativa dei dipendenti e sono realizzati nel pieno rispetto della tutela dei lavoratori, con specifico 
riferimento alle previsioni dell’art. 4 della legge 300/70 Statuto dei Lavoratori (finalità di “Prevenzione Reati Informatici”); 

e) per la raccolta e la predisposizione dell’elenco “Parti correlate della Società” e per la raccolta e predisposizione dell’”Elenco delle Persone Rilevanti” e/o di 
altri elenchi previsti dalla legge e da altre disposizioni, tempo per tempo, applicabili alla Società (finalità di “Realizzazione degli elenchi”). 

 
Il trattamento dei dati personali per le finalità sopra descritte è sempre facoltativo ma, in assenza, Growens potrebbe non essere in grado di dare seguito ad alcune o 
tutte queste finalità. 
 
Candidatura 
La base giuridica per la Verifica della candidatura è costituita cumulativamente dalla necessità di dare esecuzione alla sua richiesta e dall’adempimento degli obblighi 
di legge che prevedono la verifica delle caratteristiche personali e professionali dei candidati. Considerata la necessaria pubblicazione del curriculum vitae presso la 
sede sociale e il sito istituzionale per obbligo di legge (Art. 26 del Regolamento Emittenti EGM), si precisa che, se non rimosse, le particolari categorie di dati personali 
eventualmente presenti nel curriculum vitae verranno trattate in quanto da lei rese manifestamente pubbliche.  



La base giuridica per l’eventuale Verifica della veridicità dei dati auto-dichiarati si basa sul suo previo e sempre revocabile consenso ai sensi del DPR 445/2000. Si 
precisa tuttavia che in assenza di consenso, la connessa finalità di Verifica della candidatura potrebbe essere pregiudicata.   
 
Consigliere e Sindaco 
Per la finalità di Compliance la base giuridica del trattamento è costituita da un obbligo di legge a cui è soggetta Growens. In particolare, per quanto attiene al trattamento 
dei Dati Giudiziari, il trattamento è svolto in ottemperanza e nel rispetto delle disposizioni di legge sopra citate (D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  e D. Lgs. 6 settembre 2011, 
n. 159).  
Infine, per la finalità di Pubblica informazione la base giuridica del trattamento è rappresentata dal suo previo e sempre revocabile consenso.  
La base giuridica per finalità Contabili-Amministrative è costituita dalla necessità di instaurare e dare esecuzione al rapporto di collaborazione con Growens rispetto al 
ruolo assunto.  
Le basi giuridiche del trattamento per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela, Prevenzione Reati Informatici sono costituite dall’adempimento di 
obblighi legali al quale è soggetta Growens, nonché il perseguimento dell’interesse legittimo di Growens volto a salvaguardare l’integrità dei beni aziendali e delle persone 
che svolgono le proprie mansioni presso Growens e a quello di poter accertare, esercitare e difendere un diritto in sede giudiziaria.  
La base giuridica del trattamento per la finalità di Realizzazione degli elenchi è l’adempimento di un obbligo di legge cui è soggetta Growens in quanto tale trattamento 
è necessario per l’accertamento delle “parti correlate” di cui al Regolamento approvato da Consob con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010, come successivamente 
modificato, e al principio IAS24. 
 

4. Destinatari e trasferimento dei dati personali  
I dati personali potranno essere condivisi con: 

Ø persone fisiche autorizzate da Growens al trattamento di dati personali tenute legalmente alla riservatezza o vincolate da un accordo di riservatezza (es. 
dipendenti di Growens);  

Ø soggetti che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del trattamento (es. società che forniscono servizi informatici, consulenti, ecc.); 
Ø soggetti, enti o autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali per disposizioni di legge, di ordini delle autorità rispetto alla finalità di compliance 

(es. Autorità e Organi di Vigilanza e Controllo).  
 

I dati personali conferiti per la finalità di Verifica della candidatura (curriculum vitae) e della Pubblica informazione (immagine) saranno resi disponibili a chiunque presso 
la sede sociale e il sito internet di Growens.  
 
Alcuni dei suoi dati personali potrebbero essere condivisi con destinatari che si potrebbero trovare al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Growens assicura che il 
trattamento dei suoi dati personali da parte di questi destinatari avviene nel rispetto del Regolamento. Invero, i trasferimenti si possono basare su una decisione di 
adeguatezza, sulle Standard Contractual Clauses approvate dalla Commissione Europea o su un'altra idonea base giuridica. Maggiori informazioni sono disponibili 
presso il Titolare scrivendo ai recapiti indicati nella sezione "I diritti esercitabili dal soggetto interessato" di questa informativa. 
 

5. Conservazione dei dati personali  
I dati personali conferiti per Verifica della candidatura, Verifica della veridicità, Compliance e Realizzazione degli elenchi saranno conservati solo per il tempo 
necessario a dare seguito alle queste finalità. Per la finalità di Pubblica informazione i dati personali verranno conservati fino a revoca del consenso. È fatto salvo in 
ogni caso, l’ulteriore conservazione prevista in funzione della pubblicazione dei curriculum vitae per la Verifica della candidatura; quella già svolta per Pubblica 
informazione; nonché quella prevista dall’art. 2946 ss. cod. civ.  
I dati personali conferiti per finalità Contabili-Amministrative saranno conservati solo per il tempo necessario a dare seguito a queste finalità.  
Per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela e Prevenzione Reati Informatici, i suoi dati personali sono conservati fino al perseguimento di queste 
finalità e comunque secondo i periodi/criteri di conservazione previsti dagli obblighi di legge a cui Growens è soggetta.   
Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare contattabile all’indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
 

6. I diritti esercitabili dal soggetto interessato 
Lei ha diritto di richiedere a Growens, in qualunque momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento. 
Ha inoltre il diritto di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento, nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e 
leggibile da dispositivo automatico i dati che vi riguardano, nei casi previsti dall'art. 20 del Regolamento.  
Lei può esercitare questi diritti scrivendo a Growens al seguente indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
In ogni caso, lei ha sempre diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell'art. 77 del 
Regolamento, qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati sia contrario alla normativa in vigore. 



 
AUTOCERTIFICAZIONE AI SENSI DELL'ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445 

 
La sottoscritta Micaela Cristina Capelli nata a Milano il 7 luglio 1976, residente , 
C.F. CPLMLC76L47F205J, consapevole delle responsabilità penali previste per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci così come stabilito negli artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in ordine alla carica 
ricoperta/candidatura per la carica di consigliere di amministrazione della Società Growens S.p.A. (la 
“Società”) 

CONSAPEVOLE DEL FATTO CHE: 

• tra i clienti della Società figurano Pubbliche Amministrazioni con le quali i rapporti contrattuali sono 
regolati mediante procedure di gara e appalti pubblici soggetti alle disposizioni del D. Lgs. 31 marzo 
2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni; 

• la Società partecipa a procedure per l'ottenimento di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono 
la verifica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 (Codice delle leggi 
antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni; 

 
DICHIARA: 

 
- di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento 

di cui all'art. 94 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive 
modifiche e integrazioni 

- che nei propri confronti e nei confronti dei familiari conviventi di maggiore età non sussistono cause 
di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all'art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 
(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni;  

- di non essere a conoscenza di procedimenti in corso o imminenti che potrebbero comportare il venir 
meno di alcuno dei requisiti sopra dichiarati; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, alla Società ogni eventuale variazione 
delle circostanze oggetto delle dichiarazioni sopra rese, anche al fine di non creare un pregiudizio 
alla Società nelle ipotesi di partecipazione a procedure di evidenza pubblica. 

Con la sottoscrizione della presente, il/la sottoscritto/a dichiara altresì: (i) di aver ricevuto e preso visione 
dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 
(GDPR); (ii) di essere consapevole che i dati personali propri e quelli riferiti ai familiari conviventi di maggiore 
età forniti mediante la presente dichiarazione saranno trattati dalla Società per le finalità connesse agli 
obblighi di legge sopra menzionati e secondo le modalità descritte nella suddetta informativa; (iii) di essersi 
impegnato/a a informare i propri familiari conviventi di maggiore età del trattamento dei loro dati personali e 
a fornire loro copia dell'informativa privacy.   

Milano, lì 30 marzo 2026 

Il Dichiarante 

        ______ ______ 









Elenco delle cariche ricoperte 

 

Il sottoscritto Ignazio Castiglioni, nato a Cremona (CR) il 25 febbraio 1974, codice fiscale CST GNZ 

74B25 D150D, e residente in , candidato/a a ricoprire la carica di Amministratore 

di Growens S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea 

ordinaria degli azionisti convocata per il giorno 27 aprile 2026 al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del 

Consiglio di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli 

effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

dichiara di ricoprire le seguenti cariche all’interno delle seguenti società: 

Società 
 

Carica 

Azzurra Stark One S.r.l.  
(codice fiscale 13673070960) 

Amministratore 

Europa 3 S.p.A.  
(codice fiscale 12695240965) 

Amministratore 

Growens S.p.A.  
(codice fiscale 01279550196) 

Amministratore 

HAT Capital Partners S.r.l.  
(codice fiscale 07812430960) 

Amministratore 

HAT SGR S.p.A.  
(codice fiscale 09634381009) 

Amministratore Delegato 

Horizon S.r.l.  
(codice fiscale 09655930965) 

Amministratore unico 

Primat S.p.A.  
(codice fiscale 05845560969) 

Amministratore 

Safety21 S.p.A.  
(codice fiscale 13365760159) 

Amministratore 

Texor S.r.l.  
(codice fiscale 02531050983) 

Amministratore 

Gadget Prime S.p.A.  
(codice fiscale 09546300964) 

Amministratore 

HAT SICAF S.p.A. in Liquidazione  
(codice fiscale. 05839600961) 

Liquidatore 

Groupack Holdings S.A.  
(Lussemburgo – B270051) 

Amministratore 

Encelado S.à r.l.  
(Lussemburgo - B258219) 

Amministratore 

Encelado II S.à r.l.  
(Lussemburgo - B297025) 

Amministratore 

 

Cordiali saluti. 

Milano, 10 aprile 2026 
In fede 





DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
Il sottoscritto Ignazio Castiglioni, nato a Cremona (CR) il 25 febbraio 1974, codice fiscale CST GNZ 74B25 
D150D, residente in , candidato/a a ricoprire la carica di Consigliere di 
Amministrazione di Growens S.p.A. (la “Società”) ai sensi dello Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista 
dell’assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il giorno 27 aprile 2026 al fine di deliberare, tra l’altro, 
la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai 
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 
• l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 

normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica; 
• di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 

necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 
• di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società eventuali 

variazioni della presente dichiarazione; 
• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 

veridicità dei dati dichiarati; 
• di essere stato/a informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 

2016/679, mediante l'informativa privacy allegata sub Allegato A, e di aver preso visione della 
medesima; di acconsentire, ove necessario ai sensi della normativa applicabile, a che i dati personali 
raccolti nell'ambito della presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 
resa e secondo quanto previsto dall’informativa privacy allegata sub Allegato A; 

• di prestare il consenso per le finalità di Pubblica informazione di cui al punto 3 lett. b) e d) della 
sezione Candidatura dell’Informativa Privacy; 

• di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell'art. 147-ter, comma 4, e 
dell'art. 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58; 

DICHIARA INFINE 
• di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione. 
 
Allego alla presente curriculum vitae ed elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società. 
 
 
Milano, 10 aprile 2026 
 

In fede 

 



Informativa Privacy 
(ai sensi degli Articoli 13 e 14 Regolamento UE 679/2016, “Regolamento”) 

 
1. Titolare del trattamento 

Growens S.p.A., con sede legale in Via Porro Lambertenghi 7, 20158 Milano, Italia, Codice Fiscale e Partita Iva numero 01279550196, in qualità di Titolare del trattamento 
(“Growens” o “Titolare” o “Società”) si impegna costantemente per tutelare la privacy di coloro che si candidano a consigliere del Consiglio di Amministrazione o che 
sono parte del Consiglio di Amministrazione o del Collegio sindacale. Questo documento (“Informativa”) è stato redatto al fine di consentirle di comprendere in che 
modo i suoi dati personali saranno trattati nel contesto della sua candidatura a consigliere e, successivamente, qualora lei diventi membro del Consiglio di 
Amministrazione o del Collegio Sindacale, affinché possa esprimere un consenso esplicito e informato ai trattamenti qui sotto descritti, se lo ritiene opportuno. In generale, 
ogni informazione e dato personale che fornirà a Growens saranno trattati secondo i principi, internazionalmente riconosciuti, di liceità, correttezza, trasparenza, 
limitazione delle finalità e della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrità e riservatezza. 
Per maggiori dettagli sul trattamento dei suoi dati personali può contattare il Responsabile della Protezione dei Dati al seguente indirizzo: dpo@growens.io  
  

2. Tipi di dati oggetto del trattamento 
I dati personali trattati da Growens sono quelli da lei conferiti compilando la documentazione che le è stata inviata dalla Società, come nome, cognome, codice fiscale, 
nonché quelli conferiti attraverso il proprio curriculum vitae, il documento d’identità ed eventuale ulteriore documentazione in fase di candidatura. Ulteriori dati personali 
potranno essere raccolti presso le competenti amministrazioni per verificare la veridicità di quanto da lei dichiarato. 
In considerazione del fatto che il conferimento di un curriculum vitae è necessario solo alla dimostrazione delle sue caratteristiche personali e professionali, e che il 
medesimo verrà reso disponibile per trasparenza ed obbligo di legge presso la sede sociale e il sito internet di Growens, la invitiamo a non inserire all’interno del 
medesimo particolari categorie di dati personali come quelle che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 
l'appartenenza sindacale, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale.  
Inoltre, poiché Growens i) annovera tra i propri clienti anche Pubbliche Amministrazioni con le quali i servizi vengono regolati attraverso bandi e gare d’appalto che 
prevedono l’applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni, e ii) partecipa a 
bandi per la concessione di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono la verifica periodica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 
(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni, Growens potrà trattare anche dati personali relativi a condanne penali 
e reati riferiti a lei ed ai suoi famigliari maggiorenni conviventi (“Dati giudiziari”). 
 
I suoi dati potrebbero essere stati forniti a Growens da parte di un terzo (ad esempio azionista) che ha proposto la sua candidatura. 
 
Qualora lei comunichi dati personali di terzi soggetti (ad esempio, mediante proposte di candidatura, o per la realizzazione degli elenchi delle parti correlate o delle 
persone rilevanti) lei si pone come autonomo titolare del trattamento, assumendosi tutti gli obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, sul punto, conferisce la più 
ampia manleva rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. che dovesse pervenire da tali terzi i cui dati siano stati 
trattati in violazione delle norme sulla tutela dei dati personali applicabile. In ogni caso, qualora fornisse o in altro modo trattasse dati personali di terze parti, garantisce 
sin da ora – assumendosene ogni connessa responsabilità – che tale particolare ipotesi di trattamento si fonda su un’idonea base giuridica ai sensi del Regolamento che 
legittima il trattamento dei dati personali.  
 
 

3. Finalità, facoltatività e base giuridica del trattamento 
 

Candidatura 

Nel caso di una sua candidatura a consigliere della Società, i dati personali sopra descritti saranno trattati per le seguenti finalità:  
a) verifica e diffusione dei dati personali trasmessi a Growens alla luce dei requisiti normativi previsti per coprire il ruolo di amministratore nonché per ricontrare 

sue specifiche richieste (finalità di “Verifica della candidatura”); 
b) eventuale verifica presso le amministrazioni competenti della veridicità delle informazioni auto-dichiarate (finalità di “Verifica della veridicità”); 
c) adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa dell’Unione europea, nonché da disposizioni impartite ad opera di autorità a ciò 

preposte per legge e da organi di vigilanza e controllo (finalità di “Compliance”); 
d) pubblicazione della sua immagine, in occasione della sua partecipazione all’Assemblea o ad altri eventi pubblici nei quali sono presenti videoriprese o foto 

riprese per la pubblicazione sul sito di Growens o anche su riviste esterne (es. quotidiani locali), sempre e comunque in contesti che non pregiudichino in 
alcun modo la dignità personale ed il decoro degli interessati video/foto-ripresi (finalità di “Pubblica informazione”); 
 

Consigliere e Sindaco 

Qualora lei assuma l’incarico di amministratore o di sindaco, oltre alle finalità indicate sopra, i suoi dati potranno essere trattati per le seguenti ulteriori finalità: 
a) instaurazione ed esecuzione del rapporto di collaborazione legato al suo ruolo di consigliere di amministrazione/ membro del collegio sindacale (incluse le 

relative finalità amministrative, contabili, retributive, assicurative, previdenziali e fiscali) (finalità “Contabili-Amministrative”); 
b) controlli sull’attività delle Persone Autorizzate al trattamento di Dati Personali che il Titolare si riserva di effettuare ai sensi della "Policy sugli strumenti IT" 

disponibile nell’Intranet aziendale. In particolari circostanze, Growens potrà effettuare l’accesso all’account di posta elettronica che, ove necessario, le 
potrà essere fornito a fini lavorativi (nome.cognome@dominioaziendale), secondo le modalità specificate nella medesima Policy sugli strumenti IT. (Finalità 
di “Controllo degli Strumenti IT”);  

c) controllo, in accordo con le rappresentanze sindacali, sull’attività delle Persone Autorizzate al Trattamento di Dati Personali che il Titolare effettua ad 
esempio nell’ambito dell’adeguamento al D. Lgs. n. 231/2001 "Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica, nonché per finalità inerenti il cd. “whistleblowing” (finalità di “Controlli di tutela”); 

d) finalità di sicurezza dei dati e della Rete e finalità di prevenzione e contrasto di possibili reati informatici: tali controlli sono stati definiti, non hanno in ogni 
caso alcuno scopo di controllo a distanza dell’attività lavorativa dei dipendenti e sono realizzati nel pieno rispetto della tutela dei lavoratori, con specifico 
riferimento alle previsioni dell’art. 4 della legge 300/70 Statuto dei Lavoratori (finalità di “Prevenzione Reati Informatici”); 

e) per la raccolta e la predisposizione dell’elenco “Parti correlate della Società” e per la raccolta e predisposizione dell’”Elenco delle Persone Rilevanti” e/o di 
altri elenchi previsti dalla legge e da altre disposizioni, tempo per tempo, applicabili alla Società (finalità di “Realizzazione degli elenchi”). 

 
Il trattamento dei dati personali per le finalità sopra descritte è sempre facoltativo ma, in assenza, Growens potrebbe non essere in grado di dare seguito ad alcune o 
tutte queste finalità. 
 
Candidatura 

La base giuridica per la Verifica della candidatura è costituita cumulativamente dalla necessità di dare esecuzione alla sua richiesta e dall’adempimento degli obblighi 
di legge che prevedono la verifica delle caratteristiche personali e professionali dei candidati. Considerata la necessaria pubblicazione del curriculum vitae presso la 
sede sociale e il sito istituzionale per obbligo di legge (Art. 26 del Regolamento Emittenti EGM), si precisa che, se non rimosse, le particolari categorie di dati personali 
eventualmente presenti nel curriculum vitae verranno trattate in quanto da lei rese manifestamente pubbliche.  



La base giuridica per l’eventuale Verifica della veridicità dei dati auto-dichiarati si basa sul suo previo e sempre revocabile consenso ai sensi del DPR 445/2000. Si 
precisa tuttavia che in assenza di consenso, la connessa finalità di Verifica della candidatura potrebbe essere pregiudicata.   
 

Consigliere e Sindaco 

Per la finalità di Compliance la base giuridica del trattamento è costituita da un obbligo di legge a cui è soggetta Growens. In particolare, per quanto attiene al trattamento 
dei Dati Giudiziari, il trattamento è svolto in ottemperanza e nel rispetto delle disposizioni di legge sopra citate (D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  e D. Lgs. 6 settembre 2011, 
n. 159).  
Infine, per la finalità di Pubblica informazione la base giuridica del trattamento è rappresentata dal suo previo e sempre revocabile consenso.  
La base giuridica per finalità Contabili-Amministrative è costituita dalla necessità di instaurare e dare esecuzione al rapporto di collaborazione con Growens rispetto al 
ruolo assunto.  
Le basi giuridiche del trattamento per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela, Prevenzione Reati Informatici sono costituite dall’adempimento di 
obblighi legali al quale è soggetta Growens, nonché il perseguimento dell’interesse legittimo di Growens volto a salvaguardare l’integrità dei beni aziendali e delle persone 
che svolgono le proprie mansioni presso Growens e a quello di poter accertare, esercitare e difendere un diritto in sede giudiziaria.  
La base giuridica del trattamento per la finalità di Realizzazione degli elenchi è l’adempimento di un obbligo di legge cui è soggetta Growens in quanto tale trattamento 
è necessario per l’accertamento delle “parti correlate” di cui al Regolamento approvato da Consob con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010, come successivamente 
modificato, e al principio IAS24. 
 

4. Destinatari e trasferimento dei dati personali  
I dati personali potranno essere condivisi con: 

 persone fisiche autorizzate da Growens al trattamento di dati personali tenute legalmente alla riservatezza o vincolate da un accordo di riservatezza (es. 
dipendenti di Growens);  

 soggetti che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del trattamento (es. società che forniscono servizi informatici, consulenti, ecc.); 
 soggetti, enti o autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali per disposizioni di legge, di ordini delle autorità rispetto alla finalità di compliance 

(es. Autorità e Organi di Vigilanza e Controllo).  
 

I dati personali conferiti per la finalità di Verifica della candidatura (curriculum vitae) e della Pubblica informazione (immagine) saranno resi disponibili a chiunque presso 
la sede sociale e il sito internet di Growens.  
 
Alcuni dei suoi dati personali potrebbero essere condivisi con destinatari che si potrebbero trovare al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Growens assicura che il 
trattamento dei suoi dati personali da parte di questi destinatari avviene nel rispetto del Regolamento. Invero, i trasferimenti si possono basare su una decisione di 
adeguatezza, sulle Standard Contractual Clauses approvate dalla Commissione Europea o su un'altra idonea base giuridica. Maggiori informazioni sono disponibili 
presso il Titolare scrivendo ai recapiti indicati nella sezione "I diritti esercitabili dal soggetto interessato" di questa informativa. 
 

5. Conservazione dei dati personali  
I dati personali conferiti per Verifica della candidatura, Verifica della veridicità, Compliance e Realizzazione degli elenchi saranno conservati solo per il tempo 
necessario a dare seguito alle queste finalità. Per la finalità di Pubblica informazione i dati personali verranno conservati fino a revoca del consenso. È fatto salvo in 
ogni caso, l’ulteriore conservazione prevista in funzione della pubblicazione dei curriculum vitae per la Verifica della candidatura; quella già svolta per Pubblica 
informazione; nonché quella prevista dall’art. 2946 ss. cod. civ.  
I dati personali conferiti per finalità Contabili-Amministrative saranno conservati solo per il tempo necessario a dare seguito a queste finalità.  
Per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela e Prevenzione Reati Informatici, i suoi dati personali sono conservati fino al perseguimento di queste 
finalità e comunque secondo i periodi/criteri di conservazione previsti dagli obblighi di legge a cui Growens è soggetta.   
Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare contattabile all’indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
 

6. I diritti esercitabili dal soggetto interessato 
Lei ha diritto di richiedere a Growens, in qualunque momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento. 
Ha inoltre il diritto di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento, nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e 
leggibile da dispositivo automatico i dati che vi riguardano, nei casi previsti dall'art. 20 del Regolamento.  
Lei può esercitare questi diritti scrivendo a Growens al seguente indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
In ogni caso, lei ha sempre diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell'art. 77 del 
Regolamento, qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati sia contrario alla normativa in vigore. 





SEBASTIANO VITA 
 

Via Bramante 29, Milan ·  +39 335 12 02 088  ·  sebastiano.vita@gmail.com 

E X E C U T I V E  P R O F I L E  

Seasoned executive and entrepreneur with 25+ years of experience spanning corporate IT strategy at a major European banking 
group, co-founding a technology company, and building private investment platforms. Currently active as CEO of an investment 
holding and of several industrial investment vehicles, with a focus on club-deal transactions, asset governance, and board-level 
stewardship. Combines hands-on operational background with a disciplined investment approach. 

P R O F E S S I O N A L  E X P E R I E N C E  

Leben Srl · Milan Mar 2019 – Present 
Chief Executive Officer — Family Investment Holding 

– Oversees strategic allocation and governance of the investment portfolio across several financial instruments, private 
equity, and real estate. 

– Manages relationships with co-investors, advisors, and legal/tax counsel for deal execution and corporate governance. 

Inv. Industriali Srl / Zeta Consulting Srl / Inv. Industriali II Srl Mar 2019 – Present 
CEO — Industrial Investment Vehicles 

– Leads investment sourcing, deal structuring, and portfolio governance for a cluster of private vehicles focused on 
industrial and club-deal opportunities. 

– Responsible for investment committee preparation, shareholder relations, and performance monitoring of portfolio 
companies. 

Loan Agency Services SpA Jan 2022 – Jan 2026 
Independent Board Member (designated by BDO Italy) 

– Served as independent director; contributed to audit committee activities and risk oversight. 

Bia SpA Sep 2022 – Feb 2026 
Independent Board Member — Investor Club Deal Representative 

– Represented club-deal investors on the board; ensured alignment of governance and investor interests throughout the 
investment lifecycle. 

UniCredit Business Integrated Solutions S.c.p.A · Milan Oct 2011 – Feb 2019 
Head of Function Points & Innovative Methodologies — Executive VP 

– Led the Group-wide rollout of objective software measurement and cost estimation frameworks (Function Points) 
across multiple European countries. 

– Responsible for improving contract negotiation capabilities, cost control, and organisational sizing (unit staffing) at 
scale within a 13,000-employee IT organisation. 

– Maintained direct and regular engagement with UBIS CEO, General Managers, and business line heads, as well as 
senior representatives of UniCredit Group entities across Europe. 

 

UniCredit Global Information Services S.p.A · Milan Mar 2009 – Sep 2011 
Head of Industrial Benchmarking 

– Designed and implemented a Group-level ICT Key Performance Indicator (KPI) system to drive efficiency and 
productivity improvements, benchmarked against best-in-class external peers. 

– Served as UniCredit Group representative at the Interbank Convention on Automation (CIPA), coordinating with Banca 
d'Italia and ABI on ICT sector reporting. 

– Selected for the UniCredit Group Talent Management Review (TMR) programme. 

 



UniCredit S.p.A · Milan Oct 2004 – Feb 2009 
ICT Strategy & Architectures — UniCredit Holding 

– Member of the central ICT Strategy and Architecture function, responsible for ensuring long-term technology 
excellence aligned to business strategy and market best practices at Group level. 

 

e.Dexter S.p.A · Milan Mar 2000 – Sep 2004 
Co-Founder, Executive Committee & Board Member 
System Integrator — ~€6M turnover (2003), 74 Employees 

– Co-founded the company and served on the executive committee; led cross-functional coordination covering 
administrative, legal, and corporate governance matters, including Board and Shareholders' Meetings. 

– Managed extraordinary corporate transactions: capital increases, bond issuances, business segment acquisitions and 
an IPO feasibility study (early 2001). 

– Oversaw institutional and industrial shareholder onboarding; company assets were subsequently sold to a larger 
strategic buyer. 

 

IBM Italia S.p.A · Milan Feb 1997 – Feb 2000 
Web Coverage & Sales Strategist 

– Spearheaded the project to migrate IBM South Europe's sales processes and customer interaction to the web, defining 
marketing and commercial strategies for the transition. 

– Designed and implemented the IBM Key Customers Corporate Portals programme, creating a new digital engagement 
layer for strategic accounts. 

E D U C A T I O N  

Università Commerciale Luigi Bocconi · Milan 1997 
Degree in Business Administration 

 

Walther Rathenau Oberschule (Gymnasium) · Berlin 1990 
German Abitur 

L A N G U A G E S  

Italian — Native English — Fluent German — Fluent 

 









Informativa Privacy 
(ai sensi degli Articoli 13 e 14 Regolamento UE 679/2016, “Regolamento”) 

 
1. Titolare del trattamento 

Growens S.p.A., con sede legale in Via Porro Lambertenghi 7, 20158 Milano, Italia, Codice Fiscale e Partita Iva numero 01279550196, in qualità di Titolare del trattamento 
(“Growens” o “Titolare” o “Società”) si impegna costantemente per tutelare la privacy di coloro che si candidano a consigliere del Consiglio di Amministrazione o che 
sono parte del Consiglio di Amministrazione o del Collegio sindacale. Questo documento (“Informativa”) è stato redatto al fine di consentirle di comprendere in che 
modo i suoi dati personali saranno trattati nel contesto della sua candidatura a consigliere e, successivamente, qualora lei diventi membro del Consiglio di 
Amministrazione o del Collegio Sindacale, affinché possa esprimere un consenso esplicito e informato ai trattamenti qui sotto descritti, se lo ritiene opportuno. In generale, 
ogni informazione e dato personale che fornirà a Growens saranno trattati secondo i principi, internazionalmente riconosciuti, di liceità, correttezza, trasparenza, 
limitazione delle finalità e della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrità e riservatezza. 
Per maggiori dettagli sul trattamento dei suoi dati personali può contattare il Responsabile della Protezione dei Dati al seguente indirizzo: dpo@growens.io  
  

2. Tipi di dati oggetto del trattamento 
I dati personali trattati da Growens sono quelli da lei conferiti compilando la documentazione che le è stata inviata dalla Società, come nome, cognome, codice fiscale, 
nonché quelli conferiti attraverso il proprio curriculum vitae, il documento d’identità ed eventuale ulteriore documentazione in fase di candidatura. Ulteriori dati personali 
potranno essere raccolti presso le competenti amministrazioni per verificare la veridicità di quanto da lei dichiarato. 
In considerazione del fatto che il conferimento di un curriculum vitae è necessario solo alla dimostrazione delle sue caratteristiche personali e professionali, e che il 
medesimo verrà reso disponibile per trasparenza ed obbligo di legge presso la sede sociale e il sito internet di Growens, la invitiamo a non inserire all’interno del 
medesimo particolari categorie di dati personali come quelle che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 
l'appartenenza sindacale, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale.  
Inoltre, poiché Growens i) annovera tra i propri clienti anche Pubbliche Amministrazioni con le quali i servizi vengono regolati attraverso bandi e gare d’appalto che 
prevedono l’applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e successive modifiche e integrazioni, e ii) partecipa a 
bandi per la concessione di finanziamenti e/o agevolazioni che richiedono la verifica periodica del possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 
(Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione) e successive modifiche e integrazioni, Growens potrà trattare anche dati personali relativi a condanne penali 
e reati riferiti a lei ed ai suoi famigliari maggiorenni conviventi (“Dati giudiziari”). 
 
I suoi dati potrebbero essere stati forniti a Growens da parte di un terzo (ad esempio azionista) che ha proposto la sua candidatura. 
 
Qualora lei comunichi dati personali di terzi soggetti (ad esempio, mediante proposte di candidatura, o per la realizzazione degli elenchi delle parti correlate o delle 
persone rilevanti) lei si pone come autonomo titolare del trattamento, assumendosi tutti gli obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, sul punto, conferisce la più 
ampia manleva rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. che dovesse pervenire da tali terzi i cui dati siano stati 
trattati in violazione delle norme sulla tutela dei dati personali applicabile. In ogni caso, qualora fornisse o in altro modo trattasse dati personali di terze parti, garantisce 
sin da ora – assumendosene ogni connessa responsabilità – che tale particolare ipotesi di trattamento si fonda su un’idonea base giuridica ai sensi del Regolamento che 
legittima il trattamento dei dati personali.  
 
 

3. Finalità, facoltatività e base giuridica del trattamento 
 
Candidatura 
Nel caso di una sua candidatura a consigliere della Società, i dati personali sopra descritti saranno trattati per le seguenti finalità:  

a) verifica e diffusione dei dati personali trasmessi a Growens alla luce dei requisiti normativi previsti per coprire il ruolo di amministratore nonché per ricontrare 
sue specifiche richieste (finalità di “Verifica della candidatura”); 

b) eventuale verifica presso le amministrazioni competenti della veridicità delle informazioni auto-dichiarate (finalità di “Verifica della veridicità”); 
c) adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa dell’Unione europea, nonché da disposizioni impartite ad opera di autorità a ciò 

preposte per legge e da organi di vigilanza e controllo (finalità di “Compliance”); 
d) pubblicazione della sua immagine, in occasione della sua partecipazione all’Assemblea o ad altri eventi pubblici nei quali sono presenti videoriprese o foto 

riprese per la pubblicazione sul sito di Growens o anche su riviste esterne (es. quotidiani locali), sempre e comunque in contesti che non pregiudichino in 
alcun modo la dignità personale ed il decoro degli interessati video/foto-ripresi (finalità di “Pubblica informazione”); 
 

Consigliere e Sindaco 
Qualora lei assuma l’incarico di amministratore o di sindaco, oltre alle finalità indicate sopra, i suoi dati potranno essere trattati per le seguenti ulteriori finalità: 

a) instaurazione ed esecuzione del rapporto di collaborazione legato al suo ruolo di consigliere di amministrazione/ membro del collegio sindacale (incluse le 
relative finalità amministrative, contabili, retributive, assicurative, previdenziali e fiscali) (finalità “Contabili-Amministrative”); 

b) controlli sull’attività delle Persone Autorizzate al trattamento di Dati Personali che il Titolare si riserva di effettuare ai sensi della "Policy sugli strumenti IT" 
disponibile nell’Intranet aziendale. In particolari circostanze, Growens potrà effettuare l’accesso all’account di posta elettronica che, ove necessario, le 
potrà essere fornito a fini lavorativi (nome.cognome@dominioaziendale), secondo le modalità specificate nella medesima Policy sugli strumenti IT. (Finalità 
di “Controllo degli Strumenti IT”);  

c) controllo, in accordo con le rappresentanze sindacali, sull’attività delle Persone Autorizzate al Trattamento di Dati Personali che il Titolare effettua ad 
esempio nell’ambito dell’adeguamento al D. Lgs. n. 231/2001 "Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica, nonché per finalità inerenti il cd. “whistleblowing” (finalità di “Controlli di tutela”); 

d) finalità di sicurezza dei dati e della Rete e finalità di prevenzione e contrasto di possibili reati informatici: tali controlli sono stati definiti, non hanno in ogni 
caso alcuno scopo di controllo a distanza dell’attività lavorativa dei dipendenti e sono realizzati nel pieno rispetto della tutela dei lavoratori, con specifico 
riferimento alle previsioni dell’art. 4 della legge 300/70 Statuto dei Lavoratori (finalità di “Prevenzione Reati Informatici”); 

e) per la raccolta e la predisposizione dell’elenco “Parti correlate della Società” e per la raccolta e predisposizione dell’”Elenco delle Persone Rilevanti” e/o di 
altri elenchi previsti dalla legge e da altre disposizioni, tempo per tempo, applicabili alla Società (finalità di “Realizzazione degli elenchi”). 

 
Il trattamento dei dati personali per le finalità sopra descritte è sempre facoltativo ma, in assenza, Growens potrebbe non essere in grado di dare seguito ad alcune o 
tutte queste finalità. 
 
Candidatura 
La base giuridica per la Verifica della candidatura è costituita cumulativamente dalla necessità di dare esecuzione alla sua richiesta e dall’adempimento degli obblighi 
di legge che prevedono la verifica delle caratteristiche personali e professionali dei candidati. Considerata la necessaria pubblicazione del curriculum vitae presso la 
sede sociale e il sito istituzionale per obbligo di legge (Art. 26 del Regolamento Emittenti EGM), si precisa che, se non rimosse, le particolari categorie di dati personali 
eventualmente presenti nel curriculum vitae verranno trattate in quanto da lei rese manifestamente pubbliche.  



La base giuridica per l’eventuale Verifica della veridicità dei dati auto-dichiarati si basa sul suo previo e sempre revocabile consenso ai sensi del DPR 445/2000. Si 
precisa tuttavia che in assenza di consenso, la connessa finalità di Verifica della candidatura potrebbe essere pregiudicata.   
 
Consigliere e Sindaco 
Per la finalità di Compliance la base giuridica del trattamento è costituita da un obbligo di legge a cui è soggetta Growens. In particolare, per quanto attiene al trattamento 
dei Dati Giudiziari, il trattamento è svolto in ottemperanza e nel rispetto delle disposizioni di legge sopra citate (D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  e D. Lgs. 6 settembre 2011, 
n. 159).  
Infine, per la finalità di Pubblica informazione la base giuridica del trattamento è rappresentata dal suo previo e sempre revocabile consenso.  
La base giuridica per finalità Contabili-Amministrative è costituita dalla necessità di instaurare e dare esecuzione al rapporto di collaborazione con Growens rispetto al 
ruolo assunto.  
Le basi giuridiche del trattamento per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela, Prevenzione Reati Informatici sono costituite dall’adempimento di 
obblighi legali al quale è soggetta Growens, nonché il perseguimento dell’interesse legittimo di Growens volto a salvaguardare l’integrità dei beni aziendali e delle persone 
che svolgono le proprie mansioni presso Growens e a quello di poter accertare, esercitare e difendere un diritto in sede giudiziaria.  
La base giuridica del trattamento per la finalità di Realizzazione degli elenchi è l’adempimento di un obbligo di legge cui è soggetta Growens in quanto tale trattamento 
è necessario per l’accertamento delle “parti correlate” di cui al Regolamento approvato da Consob con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010, come successivamente 
modificato, e al principio IAS24. 
 

4. Destinatari e trasferimento dei dati personali  
I dati personali potranno essere condivisi con: 

 persone fisiche autorizzate da Growens al trattamento di dati personali tenute legalmente alla riservatezza o vincolate da un accordo di riservatezza (es. 
dipendenti di Growens);  

 soggetti che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del trattamento (es. società che forniscono servizi informatici, consulenti, ecc.); 
 soggetti, enti o autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali per disposizioni di legge, di ordini delle autorità rispetto alla finalità di compliance 

(es. Autorità e Organi di Vigilanza e Controllo).  
 

I dati personali conferiti per la finalità di Verifica della candidatura (curriculum vitae) e della Pubblica informazione (immagine) saranno resi disponibili a chiunque presso 
la sede sociale e il sito internet di Growens.  
 
Alcuni dei suoi dati personali potrebbero essere condivisi con destinatari che si potrebbero trovare al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Growens assicura che il 
trattamento dei suoi dati personali da parte di questi destinatari avviene nel rispetto del Regolamento. Invero, i trasferimenti si possono basare su una decisione di 
adeguatezza, sulle Standard Contractual Clauses approvate dalla Commissione Europea o su un'altra idonea base giuridica. Maggiori informazioni sono disponibili 
presso il Titolare scrivendo ai recapiti indicati nella sezione "I diritti esercitabili dal soggetto interessato" di questa informativa. 
 

5. Conservazione dei dati personali  
I dati personali conferiti per Verifica della candidatura, Verifica della veridicità, Compliance e Realizzazione degli elenchi saranno conservati solo per il tempo 
necessario a dare seguito alle queste finalità. Per la finalità di Pubblica informazione i dati personali verranno conservati fino a revoca del consenso. È fatto salvo in 
ogni caso, l’ulteriore conservazione prevista in funzione della pubblicazione dei curriculum vitae per la Verifica della candidatura; quella già svolta per Pubblica 
informazione; nonché quella prevista dall’art. 2946 ss. cod. civ.  
I dati personali conferiti per finalità Contabili-Amministrative saranno conservati solo per il tempo necessario a dare seguito a queste finalità.  
Per le finalità di Controllo degli Strumenti IT, Controlli di tutela e Prevenzione Reati Informatici, i suoi dati personali sono conservati fino al perseguimento di queste 
finalità e comunque secondo i periodi/criteri di conservazione previsti dagli obblighi di legge a cui Growens è soggetta.   
Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare contattabile all’indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
 

6. I diritti esercitabili dal soggetto interessato 
Lei ha diritto di richiedere a Growens, in qualunque momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento. 
Ha inoltre il diritto di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento, nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e 
leggibile da dispositivo automatico i dati che vi riguardano, nei casi previsti dall'art. 20 del Regolamento.  
Lei può esercitare questi diritti scrivendo a Growens al seguente indirizzo e-mail: privacy.operations@growens.io  
In ogni caso, lei ha sempre diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell'art. 77 del 
Regolamento, qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati sia contrario alla normativa in vigore. 
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